
 

STK‐ Báo cáo của Ban Kiểm soát tại ĐHCĐ thường niên năm 2016  1/9 

    

Tp.HCM, ngày 28 tháng 03 năm 2016 

 

BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT 
TẠI ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2016 

Căn cứ: 

 ○ Luật Doanh nghiệp năm 2005; 
○ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty cổ phần sợi Thế Kỷ (sau đây gọi tắt là Sợi  
Thế Kỷ) 

 ○ Quy chế về tổ chức và hoạt động của Ban Kiểm soát; 

○ Báo cáo thường niên về tổng kết hoạt động năm 2015, kế hoạch kinh doanh năm 
2016; 
○ Báo cáo tài chính năm 2015 do công ty lập và báo cáo kiểm toán do công ty TNHH 
Ersnt &Young  Việt Nam thực hiện; 

 

Ban Kiểm soát Sợi Thế Kỷ nhiệm kỳ II (2013 – 2018) được Đại hội Cổ đông bầu ra ngày 28 
tháng 3 năm 2013, gồm 03 thành viên; 

Ban Kiểm soát đã thực hiện nhiệm vụ kiểm soát thường kỳ theo kế hoạch hoạt động của 
BKS về tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh của Sợi Thế Kỷ. Việc kiểm soát được Hội 
đồng Quản trị và Ban Tổng Giám đốc Sợi Thế Kỷ tạo điều kiện thuận lợi, phù hợp với Luật 
Doanh nghiệp và Điều lệ; 

Ban Kiểm soát báo cáo việc đánh giá tình hình hoạt động của Sợi Thế Kỷ trong năm 2015 
như  sau:  

I. TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2015:                                                              
Trong năm 2015, Sợi Thế Kỷ đã triển khai các hoạt động theo định hướng phát triển 

trong chương trình hành động năm 2015 do Đại hội cổ đông đã thông qua tại cuộc họp 
thường niên 2015. Cụ thể như sau: 

 
1. Về kết quả hoạt động kinh doanh và việc thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch năm 

2015: 
Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2015 đã được thể hiện đầy đủ, rỏ ràng, 

trung thực trong báo cáo tình hình kinh doanh, báo cáo tài chánh (tổng hợp) năm 2015 của 
Sợi Thế Kỷ đã được công ty Kiểm toán độc lập – Công ty TNHH Ersnt & Young Việt Nam 
thực hiện, cụ thể như sau: 
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● Thực hiện hoạt động kinh doanh trong năm so với kế hoạch năm 2015:  
 

CHỈ TIÊU 
KẾ HOẠCH  
NĂM 2015 

THỰC HIỆN  
NĂM 2015 

THỰC HIỆN  
  SO KẾ HOẠCH 

TỶ LỆ 
hoàn 
thành 

(%) 

(1) (2) (3) (4=3-2) 5=3/2 

1. Doanh số (Kg) 40.939.366            26.885.234 (14.054.132) 65,67%

 2. Doanh thu bán hàng 1.694.884.185.381 1.035.436.337.094 (659.447.848.287) 61,09%

5. Lợi nhuận sau thuế TNDN 116.096.917.170      71.320.629.019 (44.776.288.151) 61,23%

 
     ● Thực hiện hoạt động kinh doanh trong năm so với cùng kỳ năm trước: 
 

CHỈ TIÊU 
NĂM TRƯỚC 

2014 
NĂM NAY 

2015 
NĂM NAY SO 
NĂM TRƯỚC 

TỶ LỆ 
Tăng 

trưởng 
 (%) 

1. Doanh số (Kg) 33.053.806 26.885.234 (6.168.572) -18,66%

2. Doanh thu bán hàng  1.457.517.160.473 1.035.436.337.094 (422.080.823.379) -28,95%

3. Lợi nhuận sau thuế  106.106.992.222 71.320.629.019 (34.786.363.203) -32,78%

 
Nhận xét: 
►  Doanh số: Xét về chỉ tiêu doanh số năm 2015 thực hiện: 26.885.234 Kg so với kế 
hoạch: 40.939.366 Kg, thì tỷ lệ hoàn thành đạt 65,67%, Do trong quý 4/2015, nhu cầu chung 
của toàn thị trường rất yếu do khách hàng cuối cùng tiếp tục hoãn xuống đơn hàng vì e ngại 
giá nguyên vật liệu đầu vào tiếp tục giảm. 
►  Doanh thu: Về chỉ tiêu doanh thu đạt 1.035.436.337.094 đồng so với kế hoạch tỷ lệ chỉ 
đạt 61,09% do tình hình chính phủ Trung quốc siết qui định về bảo vệ môi trường và ban 
hành Kế hoạch bảo vệ nguồn nước trong năm 2015 đã buộc nhiều công ty dệt nhuộm của 
Trung quốc phải đóng cửa trong năm 2015 và làm thâm hụt hơn nữa nhu cầu về sợi trên thị 
trường. Để giải phóng hàng tồn kho, các công ty sợi Trung Quốc đã bán phá giá gay gắt 
trên thị trường quốc tế và Việt nam. 
►  Lợi nhuận: Lợi nhuận sau thuế năm 2015 đạt 71.320.629.019 đồng chỉ đạt 61,23% so 
với kế hoạch. Do Công ty phải trích lập thêm dự phòng lỗ chênh lệch tỷ giá chưa thực hiện 
năm 2015 khoảng 36,5 tỷ VND so với ngân sách đầu năm khi chính phủ Việt nam phá giá 
VNĐ khoảng 5,3% (cao hơn kế hoạch đầu năm là 3%). 
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2.   Về công tác điều hành sản xuất - kinh doanh của Ban Tổng Giám đốc STK:  

      Ban Tổng Giám đốc Sợi Thế Kỷ đã triển khai thực hiện đầy đủ và nghiêm túc các Nghị 
quyết của Hội đồng Quản trị, chấp hành nghiêm các chính sách, quy định của Nhà nước 
trong điều hành sản xuất kinh doanh. 

Như hàng năm vào đầu năm 2015, Ban Tổng Giám đốc đã có cuộc họp với chủ quản các bộ 
phận, xem xét để thông qua kế hoạch ngân sách năm 2015 cho từng bộ phận trong công ty 
và có cam kết không vượt ngân sách trong quá trình điều hành hoạt động với mục tiêu phải 
giảm đáng kể chi phí không cần thiết với tư duy chống lãng phí góp phần tăng lợi nhuận. 
được phổ biến rộng rãi trong công ty và là kim chỉ nam hoạt động cho các bộ phận.  

Ban Tổng Giám đốc tập trung hướng thực hiện hoạt động sản xuất kinh doanh qua năm 
2015 theo KPI của công ty, KPI của các bộ phận và cá nhân đã được phê duyệt của Ban 
TGĐ, song song đó triển khai việc quản lý, áp dụng phương thức quản lý theo mục tiêu và 
áp dụng phương pháp quản lý hiển thị xuyên suốt trong công tác sản xuất, công tác kinh 
doanh, công tác kiểm soát chi phí, đồng thời áp dụng hệ thống quản lý ISO 9001: 2008, tổ 
chức đánh giá nội bộ định kỳ theo kế hoạch để xác định xem hệ thống quản lý chất lượng có 
còn phù hợp, có được áp dụng một cách có hiệu lực, và được duy trì hay phải cải tiến. 

Trong năm 2015 TGĐ tiếp tục mời thầy Nhật tư vấn về nội dung Kaizen (Cải tiến) nâng cao, 
do việc thực hiện hàng tuần 5S đã đi vào họat động phù hợp và ổn định, mục tiêu để tạo ra 
bước chuyển biến về chiều sâu trong quản lý, hiệu quả làm việc của tất cả thành viên nhằm 
đáp ứng với sự phát triển mạnh mẽ và bền chắc của Sợi Thế Kỷ trong thời gian tới. Bên 
cạnh đó TGĐ tiếp tục tổ chức lớp huấn luyện LEAN Production do chuyên gia nước ngoài 
đào tạo nhầm giúp cho sản xuất được tinh gọn, tiết kiệm chi phí và đạt được hiệu quả.  

Đã thực hiện và đi vào chuyên sâu các tác nghiệp trên hệ thống: Quản lý hồ sơ nhân viên, 
Quản lý thời gian, tuyển dụng, đào tạo. 

3.   Về các chế độ, chính sách cho người lao động của Sợi Thế Kỷ: 

      Các chế độ, quyền lợi của người lao động được thực hiện đúng Luật Lao động hiện 
hành, hợp đồng lao động; việc chi trả lương hàng tháng được thực hiện đúng hạn; các chế 
độ thi đua khen thưởng cũng như các khoản phúc lợi, được thực hiện đầy đủ. Song song 
đó, đã thực hiện đầy đủ việc trích lập các quỹ theo chế độ hiện hành và các quỹ trích lập 
hàng năm như quỹ khen thưởng và phúc lợi.   

4.  Về thực hiện các kế hoạch khác theo Nghị quyết của HĐQT& ĐHCĐ trong năm 
2015:  

Ngoài việc thực hiện các mục tiêu sản xuất kinh doanh năm 2015, Ban Tổng Giám đốc đã 
cho triển khai thực hiện các kế hoạch khác theo Nghị quyết HĐQT & ĐHCĐ, cụ thể như sau:  

 Các nghị quyết ĐHCĐ đã thực hiện: 

o Về việc triển khai dự án TB3 cho đến ngày 15/10/2015, Công ty đã ký kết hợp đồng 
xây dựng nhà xưởng, công trình phục vụ và mua MMTB với tổng trị giá là  
34.251.306 USD tương đương 751 tỷ đồng, vượt ngân sách 1,02% ~ 346.321 USD. 
Bên cạnh đó, tiến hành quyết toán công trình trong tháng 10/2015 các hạng mục tài 
sản như: nhà xưởng, nhà văn phòng, máy móc, thiết bị….đưa vào sử dụng chính 
thức từ tháng 11/2015. 

o Về việc triển khai dự án Trảng Bàng 4 đã ký hợp đồng mua máy móc thiết bị với tổng 
giá trị là: 10,9 triệu USD và dự kiến lắp máy vào quý 1 và quý 2 năm 2016.  
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o Về việc lựa chọn công ty kiểm toán: Thống nhất là Công ty kiểm toán Ernst&Young.  

o Phân phối lợi nhuận: theo nghị quyết ĐHCĐ năm 2015; Ban điều hành đã thực hiện 
từ nguồn lợi nhuận sau thuế là; 106.106.992.222 đồng được phân phối như sau: 

- Chia cổ tức năm 2014 bằng cổ phiếu (tỷ lệ 15% vốn điều lệ): 63.458.004.000 đồng 

- Lợi nhuận chưa phân phối: 42.648.988.222 đồng  

o Trả cổ tức và cổ phiếu thưởng: Đã thực hiện trong năm 2015:  

- Tỷ lệ 15% vốn điều lệ bằng tiền mặt từ nguồn phân phối lợi nhuận năm 2014. 

- Tỷ lệ 10% vốn điều lệ bằng cổ phiếu thưởng để tăng vốn từ nguồn vốn chủ sở hữu, 
đăng ký niêm yết và đăng ký lưu ký toàn bộ số cổ phiếu phát hành thêm.  

o Triển khai việc niêm yết toàn bộ số cổ phiếu STK trên sàn giao dịch chứng khoán Tp 
Hồ Chí Minh trong năm 2015.  

o Thực hiện việc miễn nhiệm và bổ nhiệm thành viên Hội đồng quản trị. 

 Các nghị quyết HĐQT đã và đang thực hiện: 

o Đã triển khai thành lập Văn phòng đại diện Công ty tại 102-104-106 Bàu Cát, 
Phường 14, Q.Tân Bình. 

o Về tiến độ thực hiện dự án Sợi-Dệt-Nhuộm - Cty Unitex đã thanh toán đủ tiền thuê 
đất và nhận giấy chứng nhận sở hữu quyền sử dụng đất (giấy hồng). 

o Đã tiến hành đăng ký thay đổi lần thứ 14 ngày 23 tháng 11 năm 2015 giấy chứng 
nhận đăng ký doanh nghiệp do Sở Kế hoạch và Đầu tư Tp.HCM cấp, do tăng vốn 
điều lệ lên là 465.358.350.000 đồng. 

o Về lộ trình lưu ký và niêm yết cổ phiếu trên HOSE; đã triển khai thực hiện thành 
công.  

II. TÌNH HÌNH TUÂN THỦ PHÁP LUẬT VÀ CÁC QUY ĐỊNH:   
○  Hoạt động của Sợi Thế Kỷ tuân thủ đầy đủ các quy định pháp luật có liên quan và các 

quy định tại Điều lệ Tổ chức và Hoạt động đã được ĐHCĐ thông qua và ban hành; 

○  Đã tuân thủ đầy đủ Quy chế quản trị công ty và các Quy chế hoạt động đã được ban 
hành; 

○  Đã chấp hành đúng chế độ hạch toán kế toán theo các chuẩn mực kế toán Việt Nam 
và quy định pháp lý hiện hành; 

○  Chấp hành đúng việc chế độ đăng ký và công bố thông tin của công ty đại chúng theo 
các quy định của pháp luật.  

 

III. THẨM ĐỊNH BÁO CÁO TÀI CHÁNH NĂM 2015: 
Qua nghiên cứu Báo cáo tài chính năm 2015 do công ty Ersnt & Young (Việt Nam) kiểm 

toán và các hồ sơ có liên quan, Ban Kiểm soát có một số nhận xét tổng thể như sau: 

      ○  Sợi Thế Kỷ đã thực hiện đầy đủ các chế độ kế toán, chính sách tài chính do Nhà 
nước ban hành (đã lựa chọn các chính sách kế toán thích hợp và áp dụng các chính sách 
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này một cách nhất quán. Bên cạnh đó, thực hiện các đánh giá và ước tính một cách hợp lý 
và thận trọng) 

      ○  Biểu mẫu báo cáo trình bày rõ ràng, dễ hiểu theo đúng các mẫu biểu quy định. 

      ○  Các chứng từ kế toán được sắp xếp gọn gàng, khoa học, dễ tìm, đáp ứng tốt yêu cầu 
công tác kiểm tra, kiểm toán. 

Ban kiểm soát thống nhất với số liệu báo cáo tài chính kiểm toán năm 2015 do Công ty 
TNHH Ersnt & Young (Việt Nam) thực hiện, với nhận định chung là phản ánh trung thực và 
hợp lý tình hình tài chính, cụ thể như sau: 

○  Doanh thu thực hiện:        1.035.436.337.094 đồng 

○  Giá vốn hàng bán:            848.224.232.392 đồng 

○  Tổng lợi nhuận trước thuế:             86.647.057.959 đồng 

Trong đó:  

○  Lợi nhuận từ hoạt động sản xuất kinh doanh:                               85.905.024.327 đồng  

○  Lợi nhuận khác:                             742.033.632 đồng 

○  Lợi nhuận sau thuế:             71.320.629.019 đồng 

○  Lãi cơ bản trên cổ phiếu (EPS):                                             .       1.537 đồng/cổ phần 
Một số chỉ tiêu tài chính (thời điểm 31/12/2015) đánh giá khái quát thực trạng tài chính và 
kết quả hoạt động kinh doanh, được thể hiện ở bảng sau: 

Chỉ tiêu Đơn vị
Tại ngày 

31/12/2015 

Tại ngày 

31/12/2014

Cơ cấu tài sản    

Tài sản ngắn hạn/ Tổng tài sản % 27,1 37,2 

Tài sản dài hạn/ Tổng tài sản % 72,9 62,8 

Cơ cấu nguồn vốn    

Nợ phải trả/Tổng nguồn vốn % 60 46 

Vốn chủ sở hữu/ Tổng nguồn vốn % 40 54 

Khả năng thanh toán    

Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn Lần 1,16 2,25 

Khả năng thanh toán nhanh Lần 0,28 1,36 

Tỷ suất sinh lời    

Lợi nhuận sau thuế trên doanh thu thuần % 6,9 7,3 

Lợi nhuận sau thuế trên tổng tài sản % 4,1 8,5 

Lợi nhuận sau thuế trên vốn đầu tư của chủ sở hữu % 10,3 15,7 
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●  Ghi chú: 

Qua các chỉ tiêu tài chính nêu trên với 3 chỉ tiêu cơ bản là: 

○  Khả năng thanh toán nợ ngắn hạn là: 1,16 lần > 1 phản ánh tình hình tài chính công 
ty lành mạnh.   

○  Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên vốn đầu tư chủ sở hữu là: 10,3% phản ánh tình hình 
hoạt động kinh doanh có hiệu quả. So với cùng kỳ năm 2014 là 15,7%. Giảm: 34%. 

○  Lãi cơ bản trên cổ phiếu (EPS) là: 1.537 đồng/cổ phiếu. So với cùng kỳ năm 2014 
(EPS) là: 2.458 đồng/cổ phiếu, giảm: -921 đồng/cổ phiếu. 

 

IV.CÔNG TÁC QUẢN LÝ CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ SỢI THẾ KỶ: 
Công tác quản trị là đặc biệt quan trọng, quyết định mọi hoạt động theo một định hướng 
xuyên suốt. Chính từ tầm quan trọng đó, trong năm 2015 Sợi Thế Kỷ luôn không ngừng cải 
tiến, tổ chức quản lý, đổi mới tổ chức nhân sự cho phù hợp với điều kiện phát triển. Trên cơ 
sở đó, đã xây dựng và hoàn thiện bộ máy điều hành có cơ cấu tổ chức tinh gọn nhưng 
mang tính linh hoạt, hoạt động có hiệu quả để đáp ứng sự phát triển của công ty.  

Về tầm nhìn chiến lược phát triển công ty trong thời gian tới, HĐQT đã có định hướng đầu 
tư được cụ thể hóa thông qua bằng việc thực hiện: “Kế hoạch mở rộng đầu tư giai đoạn 4 
chi nhánh Trảng Bàng” tính đến ngày 31/12/2015, Công ty đã ký hợp đồng mua máy móc 
thiết bị với tổng trị giá là 10,9 triệu USD chiếm 91.36% ngân sách (12 triệu USD). Tiến độ 
lắp máy: Quý 1 ~ Quý 2/2016. Dự kiến tháng 01 năm 2017 đi vào sản xuất ra sản phẩm và 
khai thác thương mại. 

Trên tinh thần nội dung các Nghị quyết ĐHCĐ, Hội đồng Quản trị đã cho tổ chức triển khai 
thực hiện trong toàn công ty. Khi có những vấn đề quan trọng phát sinh, Hội đồng quản trị 
đã cho tổ chức lấy ý kiến bằng văn bản của tất cả cổ đông có sự giám sát của Ban Kiểm 
soát nhằm đảm bảo tuân thủ đúng thể thức quy định. 

Các phiên họp Hội đồng quản trị trong năm, cụ thể như các cuộc họp của Hội đồng quản trị 
(quý 1,2, 3 năm 2015) có mời Ban Kiểm soát tham dự. 

Nhìn chung, Hội đồng quản trị đã thực hiện đầy đủ, các nhiệm vụ và quyền hạn của Hội 
đồng quản trị theo Điều lệ, đảm bảo việc chỉ đạo, quản trị theo đúng pháp luật. 

 

V.  HOẠT ĐỘNG, THÙ LAO VÀ CHI PHÍ HOẠT ĐỘNG CỦA BKS: 

1.  Về hoạt động, tổng kết các cuộc họp và quyết định của Ban kiểm soát: 

 Ban kiểm soát có 3 người đều tốt nghiệp đại học, có kinh nghiệm vì đã trải qua quá trình 
làm việc trong nhiều năm tại các doanh nghiệp nên có đủ năng lực và làm việc hiệu quả vì 
có phân công hợp tác, chia sẽ kinh nghiệm trong quá trình kiểm tra giám sát tại công ty. 

Ban kiểm soát đã xây dựng kế hoạch hoạt động năm thứ 3 của nhiệm kỳ II: 2013~2018, từ 
tháng 4/2015 đến Đại hội cổ đông thường niên năm 2016 trong đó có lập kế hoạch họp của 
BKS là 3 lần trong năm và có phân công cụ thể cho từng thành viên đảm trách các công 
việc có trách nhiệm trong báo cáo chung của Ban kiểm soát thông qua HĐQT và báo cáo 
trước ĐHCĐ thường niên, cụ thể: 
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STT Nội dung Ngày họp Nội dung chi tiết Kết quả 

1 Cuộc họp lần 1: “Xây 
dựng kế hoạch hoạt 
động của BKS-STK năm 
ba của nhiệm kỳ 
2013~2018 và phân 
công công việc đảm 
trách của từng thành 
viên BKS. Thảo luận về 
số lần họp của BKS 
trong năm” 
 

 

27/3/2015 

-Phân công: 

●Nguyễn Tự Lực (TB): 
Kế toán quản trị, tài 
chánh và đầu tư. 

●Lê Anh Tuấn: Sản xuất-
kinh doanh. 

●Nguyễn Thị Ngọc Linh: 
quan hệ nhà đàu tư, 
chính sách đối với người 
lao động trong cty.  

-Thảo luận về só lần họp: 
3 lần/trong năm  

-Ý kiến về 
phân công: 

Thống nhất 
3/3 

 

-Ý kiến về 
số lần họp 
của BKS: 

Thống nhất 
3/3 

2 Cuộc họp lần 2: “Đánh 
giá tình hình hoạt động 6 
tháng đầu năm 2015 của 
STK. 
 
 

 

28/8/2015 

 

-Tình hình hoạt động 6 
tháng đầu năm 2015: 

●Doanh số:15.795.019kg 

●Doanh thu: 
630.345.000.000 đồng 

●Lợi nhuận sau thuế 
TNDN 54.659.000.000 đ 

-Ý kiến về 
tình hình 
hoạt động 6 
tháng đầu 
năm 2015: 

Thống nhất: 

3/3 

3 Cuộc họp lần 3:  
-“Đánh giá tình hình hoạt 
động 9 tháng đầu, ước 
thực hiện cả năm 2015 
của STK.và kế hoạch 
năm 2016” 
-Tiến độ thực hiện dự án 
Trảng Bàng – Giai đoạn 
3. 
-Tiến độ dự án Trảng 
Bàng-Giai đoạn4 
-Báo cáo về tiến độ dự 
án Sợi - Dệt Nhuộm 
(Unitex). 
-Chiến lược kinh doanh 
năm 2016 
 
 

 

29/10/2015 

- Tình hình hoạt động  9 
tháng đầu, ước thực hiện 
cả năm 2015:  

►9 tháng 2015: 

●Doanh số:23.438.577kg 

●Doanh thu: 
925.271.000.000 đồng 

●Lợi nhuận sau thuế 
TNDN 61.596,000,000 đ 

► Ước thực hiện cả năm 
2015:  

●Doanh số:32,438.577kg 

●Doanh thu: 
1,256.771.000.000 đồng 

●Lợi nhuận sau thuế 

-Ý kiến về 
tình hình 
hoạt động 9 
tháng đầu, 
ước thực 
hiện cả năm 
2015:  

Thống nhất: 

3/3 

 

 

 

-Ý kiến về 
kế hoach  
năm 2016: 

Thống nhất: 
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TNDN 83.205,000,000 đ 

► Kế hoạch năm 2016: 

●Doanh số:51.526.484kg 

●Doanh thu: 
1.860.604.931.267 đ 

●Lợi nhuận sau thuế 
TNDN134.690.405.800 đ 

► Tiến độ thực hiện dự 
án Trảng Bàng – Giai 
đoạn 3. 
Tính đến ngày 
15/10/2015, Công ty đã 
ký kết hợp đồng xây 
dựng nhà xưởng, công 
trình phục vụ và mua 
MMTB với tổng trị giá là  
34.251.306 USD tương 
đương 736,4 tỷ đồng, 
vượt ngân sách 1,02% ~ 
346.321USD 

►Về chiến lược kinh 
doanh năm 2016. 

3/3 

 

-Ý kiến về 
Tiến độ thực 
hiện dự án 
Trảng Bàng 
– Giai đoạn 
3&4 : 

Thống nhất: 

3/3 

-Ý kiến về 
tiến độ dự 
án Sợi-Dệt-
Nhuộm 
UNITEX: 

Thống nhất: 

3/3 

-Thống nhất 
chiến lược 
kinh doanh 
năm 2016 

 

• Kế hoạch hoạt động năm 2016 của Ban Kiểm soát: 

Xây dựng kế hoạch chi tiết hoạt động BKS năm thứ 4 nhiệm kỳ II năm 2013~2018, (từ 
tháng 4/2016 đến Đại hội cổ đông thường niên năm 2017), sẽ trình cho HĐQT sau ĐHCĐ 
thường niên 2016. 

2.  Về thù lao và chi phí hoạt động của BKS và từng thành viên: 

 Căn cứ vào tờ trình số: 04-2015/TTHĐQT/TK được trình tại ĐHCĐ thường niên 2015 v/v: 
“Thù lao của HĐQT và BKS năm 2015”, đã được Đại hội thông qua, trên cơ sở đó, tổng 
mức thù lao cho BKS (3 thành viên) là 96 triệu đồng. Thực tế, trong năm đã chi: 96 triệu 
đồng, mỗi thành viên BKS nhận: 32 triệu đồng.  

Về chi phí hoạt động của BKS không có phát sinh.   

 

VI.  KẾT LUẬN: 

     Trong năm 2015, tình hình kinh tế thế giới và Việt Nam còn nhiều bất ổn, thách thức, 
những trở ngại như giá sợi, giá dầu bị giảm giá, yếu tố tỷ giá USD bị điều chỉnh tăng lên làm 
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